
０９春闘回答状況
０９．４．１０

賃上げ要求額 回答額 率 その他要求 夏一時金要求 回答 賃上げ 夏一時金
ＪＭＩＵ

日本トムソン
3000
+本人給是正 4,885 1.601

シニア社員退職金・最
賃17万円・諸要求15項 140万円

620400
(2．0ヶ月）

7323
（2．39）

928000
(2．95ヶ月）

関西ｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ 70,000
7800+
協力一時金2万 最賃18歳178000、15歳

8200
(2．33）

800000
(2．394ヶ月）

神港精機 30,000 3000+151円 1.184
最賃16万円、諸要求7項
目 3ヶ月

30万円
(1．03ヶ月）

5600+281
(2．217）

日本アスコ 30,000 6,919 2.200
7700
(2．40)

893115
(2．6ヶ月)

甲南電機 10,449 3,400 1.300 時短 2．5ヶ月
40万円
(1．51ヶ月）

5200
(2．20）

505000
(1．91ヶ月）

甲南建機 10,308 1,500 0.580 時短 2．5ヶ月
26万円
(1．0ヶ月）

5150
(2．20）

451000
(1．72ヶ月）

福原精機 7,000 6100+100
760000
(2．00+50000）

テツコの部屋
松山電機工業

東熱労組 700+4783
文化シャッター 3,800 430,000

全国一般

千趣会パート労組

パート時給20円、最低
時給900円、諸要求5項
目

ウォシュレッ
トを各階順次
設置

神菱ｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ 30,000 4,341 諸要求8項目 3,344 住宅補助9000ＵＰ
川崎ｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ 35,000 3,600 諸要求14項目 4,600 退職金30万ＵＰ

藤原産業分会 10,000

パート時給50円、企業
内最低時給820円、パー
ト退職金制度 時間給10円

時給10円
+α 忌引休暇実現

日能研労組 20,000 4,262

契約社員年額30万以
上、非常勤講師時間給
50円以上、諸要求5項目 3,567

ニシジマ分会 25,000 パート時給80円
メディカル支部 10,000 パート時給50円

双英分会 15,000 労使関係要求2項目
ゼロ分会 1,000 パート最低時給950円

組合名 特記事項
０８年実績０９春闘要求
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国際ツーリスト分会 15,000
明光義塾分会 8,000

有馬分会
西宮警備保障分会

リョーサン分会


