
（別紙３）

～ 2025年　3月　25日

（対象者数） 20名 （回答者数） 18名

～ 2025年　3月　25日

（対象者数） 8名 （回答者数） 7名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 保護者、相談支援員、関係機関との連携の強化

2
面談という形式以外にも良いことや悩み事、困りごと
等含め話し合える関係作り

3 外遊びの充実、その際の安全の確保

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
交流の機会を設けれるように担当者会議などの折に関
係機関、地域連携していく。

2
職員が余裕をもって、または研修に参加意欲を出せる
ようシフト調整等配慮していく。

子どもと保護者のニーズを分析、個別支援計画の作成、
それをもとに支援が共有されている。

個別支援計画に沿った療育に取り組み、モニタリングし
改善等行っている

保護者との情報共有
毎日のサービス提供記録に加え、その日の様子を保護者
とのグループLINEで共有している。

事業所の共有スペースの広さ
共有スペース以外に個室を2つ設け集中、落ち着ける環
境づくりをしている。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

保育所、幼稚園、放課後児童クラブとの交流、地域の子
どもと活動する機会

活動中に交流する機会を設けることが難しい点もあるが
、イベント等地域交流の場を設ける。

研修への参加 職員に必要な研修を受けて頂ける職場環境作り

2025年　3月　12日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　3月　28日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 放課後等デイサービス クリオネ

○保護者評価実施期間 2025年　3月　12日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表



3
ミーティング等で取り上げ危機管理意識を高めいざと
いう時に対応できるように対策していく。

BCPの共有 災害等想定し、対応策の共有


